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INTRODUZIONE

Nell’ambito degli accessi venosi centrali a
medio e lungo termine, e piu
genericamente nell’ambito degli accessi
venosi per terapie infusionali
intraospedaliere, & stato dimostrato che e
possibile ottenere una riduzione
significativa del rischio di complicanze a
carico del paziente, una riduzione
significativa dei costi e un miglioramento
della efficienza aziendale mediante le
seguenti strategie organizzative di facile
attuazione: definizione di una strategia
aziendale per la corretta indicazione al
tipo di accesso vascolare da utilizzare (il
cosiddetto "proactive vascular planning”
degli autori anglosassoni);

1- definizione dei requisiti per I'impianto
dei cateteri, sia in termini di ambiente,
tecnica e preparazione dell'operatore;

2- definizione di raccomandazioni per la
gestione degli accessi venosi, atte a
minimizzare il rischio di complicanze
meccaniche, trombotiche e soprattutto
infettive (le piu rilevanti dal punto di vista
economico).

PROGRAMMA

09.00-09.30
Registrazione Partecipanti
09.30-10.00

venoso.
10.00-11.00

Criteri ed algoritmi per la scelta del presidio piu
appropriato.

11.00-11.15 Coffe Break

11.15-12.00

Linee guida eraccomandazioniperil posizionamento
ECOGUIDATO ela gestione dei dispositivi vascolari.
12.15-13.00 Complicanze
connesse all’impianto ed alla gestione dei cateteri
venosi.

13.00-14.00 Pausa pranzo.

14.00-15.00

Le infezioni correlate ai cateteri venosi

15.00-16.00

Prevenzione e trattamento dell’occlusione dei cateteri venosi
16.00-17.00

Medicazione e gestione pratica di un catetere venoso
PICC o MIDLINE

17.00-17.30

Considerazioni finali: cose da non fare.

17.30-18.00

Tavolo rotondo, test ECM e chiusura del corso.

Classificazione e descrizione dei presidi per ’accesso | |
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OBIETTIVO GENERALE

La procedura si propone di : aiutare gli
operatori coinvolti nello svolgimento e
nell’insegnamento a terzi delle attivita
contenute, sia dal punto di vista teorico, sia
pratico.

— (Che cosadevo fare (Perché lo devo

fare in un certo modo?..)
— (Come lo devo fare?, Dove trovo
I'occorrente?...);

facilitare la pianificazione
dell’approvvigionamento di presidi e materiali
di consumo; permettere una valutazione
criticainterna ed esterna attraverso la
definizione di uno standard operativo
omogeneo ed esplicito, con I’intento di
migliorare I’'appropriatezza e la qualita
dell’assistenza.
Sono definiti in relazione agli obiettivi generali
I seguenti obiettivi specifici, corredati da uno
o piu indicatori quantificabili e con un valore
di riferimento (“benchmark”)
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OBIETTIVI SPECIFICI

Limitare le complicanze infettive ed ostruttive:

Non viene piu ritenuta accettabile una incidenza di
infezioni sistemiche e TVP (catheter related) al di
sotto di “benchmarks” prestabiliti (la letteratura
riporta un'incidenza di infezioni catetere correlate
di 0,11-1,35 episodi per anno di vita catetere e
un'incidenza di trombosi venosa profonda catetere-
correlata di 0,02-0,09 episodi per anno di vita
catetere) ma deve essere perseguito il miglior
risultato possibile.

Gli accessi venosi a medio e lungo termine 00020
casi, come ampiamente dimostrato in letteratura,
rappresentato dall’azzeramento di tali complicanze.
Limitare le inserzioni potenzialmente evitabili;
Ridurre al minimo il ricorso all’aiuto esterno nel
corso dello svolgimento delle mansioni di gestione
ordinaria da parte degli infermieri professionali:
numero di richieste di intervento del medico sui
CVC in assenza di complicanze gravi (dato medio):
< 2 mese/paziente; si intendono per complicanze
gravi quelle non risolvibili con la diligente
esecuzione delle istruzioni operative della gestione
di competenza infermieristica; Agevolare il
reperimento dei moduli cartacei (consensi, schede
di inserzione e di monitoraggio): percentuale di
moduli stampabili online (100%); Limitare i periodi
di indisponibilita del materiale di consumo e dei
presidi: numero di inserzioni differite per
indisponibilita del catetere od impianto di
dispositivo alternativo meno idoneo.

RELATORI
Dott.ssa Chiara Comuzzi
Dott.ssa Elisa Borlini

MODERATORE
Dott. Luca Raiola

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

Iscritti al sindacato Nursind € 11,00
Non Iscritti al sindacato Nursind € 26,00

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

Iscrizione on line obbligatoria sul sito di Pegaso
Lavoro www.pegasolavoro.eu

Prima € necessario registrarsi come utenti del sito per
avere la possibilita di iscriversi a tutti i corsi in
calendario

Entro 7 giorni dalla preiscrizione deve essere
effettuato il pagamento pena cancellazione dal corso
senza alcun obbligo di preavviso da parte della
segreteria organizzativa.

Fara fede la data di versamento.

Non saranno effettuati rimborsi della quota di
iscrizione per nessun motivo.

| dati personali verranno trattati ai fini delle operazioni
di segreteria relative all’iscrizione al Corso e per
I’erogazione dei servizi connessi (Crediti ECM).
L’autorizzazione al trattamento dei vostri dati &
obbligatoria e in sua assenza non sara possibile
procedere con le operazioni di iscrizione.

Al riguardo, sono garantiti i diritti sanciti dall’Art.7 del
decreto Legislativo 196/2003. | dati verranno
comunicati esclusivamente al Ministero della Salute
per I'espletamento della pratica.

MODALITA’ DI VERSAMENTO DELLA QUOTA DI
ISCRIZIONE:

tramite BOLLETTINO POSTALE, BONIFICO e CARTA
DI CREDITO Indicare il nominativo del partecipante e
la causale “UD051116”

Regolarizzare l'iscrizione inviando la ricevuta del
versamento per FAX 050.7911012, o per e-mail
info@pegasolavoro




